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Keoala Badan Keoeqawaian Dan Penqembanqan Sumber Daya Manusia 1
,l

12 Sekretaris Badan Kepegawaian Dan Penqembangan Sumber Daya Manusia
1Kepala Bidang Pengadaan, Data dan lnformasi ASN
14 Kepala Bidang Mutasi dan Promosi PNS
15 Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi ASN
16 Kepala Bidang Penilaian Kinena dan Disiplin ASN
17 Keoala Sub Baqian Umum dan Kepeqawaian
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Perencana Ahli Muda
110 Pranata Komputer Ahli Muda
211 Analis Kepeqawaian Ahli Pertama
1Analis Kepegawaian Ahli Muda
413 Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda
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15 Analis Data dan lnformasi

Perlama

116 Analis Perencanaan SDM Aparatur
17 Analis Keseiahteraan Sumber Daya Manusia Aparatur I
18 Analis Kineria 1

19 Analis Penqembanqan Komoetensi 1

20 Analis Perencanaan Prooram I
121 Bendahara
122 Penqadministrasi Umum

Penqelola Disiplin Peoawai 1

24 Penqelola Kepeqawaian 1

Penqelola Keuanqan 1

,|26 DiklatPengelola
127 Penyusun Kebutuhan Baranq lnventaris

28 Penyusun Rencana Mutasi 1

29 Perancang Sistem lnformasi Kepeqawaian 1

130 Verfikator Keuanqan
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KEPAI.A BADAN KEPEGAWAIAN DAN

OAYA MANUSIA

Muda

NO. SUT'BER DAYA i,lANUSIA JUMLAH

PELAKSANA

JUMLAH 34


